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1 

Mahabharata is the most 

significant epic with 

______________ verses. 

મહાભારતએ_____________

_શ્લોકો સાથેન ું સૌથી 
નોંધપાત્ર મહાકાવ્ય છે.  

10,00,000 

૧૦,૦૦,૦૦૦  

1,00,000  

૧,૦૦,૦૦૦ 

10,000 

૧૦,૦૦૦ 

1000 

૧૦૦૦ 

2 

"A professional should pay 

attention to his inner voice." 

Who said this sentence? 

"વ્યાવસાયયકે તેના આંતરરક 
અવાજ પર ધ્યાન આપવ ું 
જોઈએ." આ વાક્ય કોણે 
જણાવ્ય  હત  ું? 

Stephen 

Covey સ્ટીફન 
કોવ ે

Henry Ford 

હનેરી ફોર્ડ 
Bill Gates 

બિલ ગેટ્સ 

Charles 

Edward 

Coffin 

ચાર્લસડ 
એર્વર્ડ 
કોરફન 

3 

Which of the following are 

the dimensions of human 

consciousness? આપેલ પૈકી 
વ્યક્તતની ચેતનાના પરરમાણો 
કયા છે? Heart હૃદય Spirit ભાવના  Body શરીર 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 



4 

Who was the only warrior of 

the Kauravas who had the 

ability and strength to defeat 

the Pandavas? કૌરવોનો 
એકમાત્ર યોદ્ધા કોણ હતો- જે 
પાુંર્વોન ેહરાવવાની ક્ષમતા 
અને શક્તત ધરાવતો હતો? 

Duryodhanદ 
યોધન Vidur યવદ ર Karna કણડ 

Abhimanyu 

અબભમન્ય  

5 

"Krishna allowed 

Abhimanyu to die by 

violating the rules of war so 

that when the time came, the 

Pandavas would have an 

opportunity to break the rules 

to kill Duryodhana and the 

others." What does this 

situation teach about 

management?"કૃષ્ણએ 
અબભમન્ય ને ય દ્ધના યનયમોન ું 
ઉર્લલુંઘન કરીને મરવા દીધો 
જેથી જ્યારે સમય આવે, ત્યારે 
પાુંર્વોને દ યોધન અને 

અન્યને મારવા માટે યનયમો 
તોર્વાની તક મળે."આ 
પરરક્સ્થયત સુંચાલનની કઈ 
િાિત શીખવાર્ે છે?  

Team Spirit 

જૂથભાવના 

Use the right 

tactic at the 

right time 

યોગ્ય સમયે 
યોગ્ય ય ક્તતનો 
ઉપયોગ કરો Right 

Leadership 

and 

Mentorship 

યોગ્ય નેતતૃ્વ 
અને 
માગડદશડન 

Learning 

and 

Developme

nt યશક્ષણ 
અને યવકાસ 

6 

Who is the most admired 

strategist of 

Mahabharata?મહાભારતના 
સૌથી પ્રશુંસનીય 
વ્યહૂરચનાકાર કોણ છે? Krishna ક્રુષ્ણ 

Duryodhan 

દ યોધન 

Bishma 

Pitamah 

ભીષ્મ 
યપતામહ Karna કણડ 

7 

What does Teamwork mean? 

ટીમવકડનો અથડ શ ું છે? 

અન્ય લોકો 
સાથે સારી 
રીતે કામ કરવ ું 

સખત મહનેત 
કરવી 
  To work hard 

સારી રીતે 
વાતચીત 
કરવા માટે 
To 

સોફ્ટ 

સ્સ્કલનો 
ઉપયોગ 
કરીને કામ 



To work well 

with others 

commincate 

well 
કરવ ું To 

work using 

soft skills 

8 

In the war of Mahabharata, 

the Pandavas gained the 

love, respect and affection of 

their subjects through the 

implementation of 

_________. મહાભારતના 
ય ધ્ધમાું પાુંર્વોએ  

_________ના અમલીકરણ 
દ્વારા તેમની પ્રજાનો પ્રેમ, 

આદર અને સ્નેહ પ્રાપ્ત કયો 
હતો. 

Excellence in 

Governance 

શાસનની 
શ્રેષ્ઠતા 

Anonymity  

અજ્ઞાતવાસ 

Tradition 

પરુંપરા 

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

9 

Who helps to bring a healthy 

culture in the corporate unit 

and get rid of internal 

politics or other polluting 

factors.? ધધાુંકીય એકમમાું 
તુંદ રસ્ત સુંસ્કૃયત લાવવા અને 
આંતરરક રાજકારણ અથવા 
અન્ય પ્રદૂયિત પરરિળોથી 
છુટકારો મેળવવામાું મદદ 
કોણ કરે છે.? 

Learning and 

Development 

તાલીમ અને 
યશક્ષણ 

Fair Way / 

Path ન્યાયી 
માગડ 

Strategy 

વ્યહૂરચના  
Reseach 

સુંશોધન 

10 

From whom did Arjuna get 

the best knowledge of 

military science? અજ ડને 
લશ્કરી યવજ્ઞાનન ું શે્રષ્ઠ જ્ઞાન 
કોની પાસેથી મેળવ્ય ું હત  ું? 

Bishma 

Pitamah ભીષ્મ 
યપતામહ 

Dronacharya 

દ્રોણાચાયડ Krishna કૃષ્ણ 

Balramિલ
રામ 

11 

What other name can the 

education and training 

department in a business unit 

be known as? ધુંધાકીય 
એકમમાું યશક્ષણ અને તાલીમ 

Training and 

Development 

તાલીમ અને 
યવકાસ 

Education and 

Performance 

યશક્ષણ અને 
પ્રદશડન  

Talent 

development 

પ્રયતભા 
યવકાસ  

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 



યવભાગને િીજા કયા નામ ે
ઓળખાવી શકાય? 

12 

Which of the following 

companies provides the best 

working environment to the 

employees? નીચેના પૈકી કઈ 
કુંપની કમડચારીઓને કાયડ 
અંગેન ું શે્રષ્ઠ વાતાવરણ પરૂ ું 
પાર્ે છે? 

TATA GOUP 

ટાટા ગ્રપૂ  

Google India 

ગગૂલ ઈસ્ન્ર્યા  Intel ઈન્ટેલ  

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 

13 

What management lesson 

can be learned based on the 

occasion when Arjun chose 

Krishna as his charioteer 

before the Mahabharata war? 

મહાભારતના ય ધ્ધ પહલેા 
અજ ડને કૃષ્ણને પોતાના રથના 
ચાલક તરીકે પસુંદ કયાડ તે 
પ્રસુંગને આધારે સુંચાલનનો 
કયો પાઠ શીખવા મળે છે?.    

Morality 

નૈયતકતા 

Excellence of 

governance 

શાસનની 
શ્રેષ્ઠતા 

Selection of 

resources 

સુંસાધનોની 
પસુંદગી 

None of the 

aboveઉપરો
તત કોઈ 
નહીં.. 

14 

"Bhishma Pitamah and 

Dronacharya had the 

opportunity to disrespect the 

kingdom of Hastinapur 

which was under the 

Kauravas, but they did not 

disrespect the Kauravas." 

What management lesson 

can be learned from this 

episode in the Mahabharata?  

"ભીષ્મ યપતામહ અને 
દ્રોણાચાયડ પાસે હક્સ્તનાપ રના 
સામ્રાજ્યનો અનાદર કરવાની 
તક હતી જે કૌરવોના હઠેળ 
હત  ું ,પરુંત   તેઓએ કૌરવોનો 

Participation 

of women 

મરહલાઓની 
ભાગીદારી 

Commitment 

and common 

purpose 

પ્રયતિદ્ધતા 
અને સમાન 
હતે    

Selection of 

resources 

સુંસાધનોની 
પસુંદગી 

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 



અનાદર કયો નહીં." 

મહાભારતના આ પ્રસુંગ 
પરથી સુંચાલનનો કયો 
િોધપાઠ મળે છે? 

15 

Which device of 

manipulation did the 

Pandavas use to kill 

Dronacharya?દ્રોણાચાયડને 
મારવા માટે પાુંર્વોએ 
સુંચલાનના કયા સાધનનો 
ઉપયોગ કયો હતો?  

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

Training and 

Development 

તાલીમ અને 
યવકાસ 

Research 

સુંશોધન 

Diplomacy 

મ ત્સદ્દીગીરી 

16 

Which strategy was adopted 

by the Kauravas in the 

Mahabharata war? 

મહાભારતના ય ધ્ધમાું કૌરવો 
દ્વારા કઈ વ્યહૂરચના 
અપનાવવામાું આવી હતી? 

Chakra vyuha 

ચક્ર વ્ય હ 

Trishul vyuvh  

યત્રશ લ વ્ય હ 

Garbh vyuha 

ગભડ વ્ય હ 

Makara 

vyuh મકરા 
વ્ય હ 

17 

“The Mahabharata is a 

classic example of the 

principle of separation of 

________. "________ના 
યવભાજનના યસદ્ધાુંતન ું 
મહાભારત ઉત્તમ ઉદાહરણ 
છે.   

Research 

સુંશોધન Authority સત્તા 
 Function 

કાયડ 
ઉપરોતત 

કોઈ નહીં.. 

18 

In which party is 

factionalism seen in the war 

of Mahabharata? 

મહાભારતના ય ધ્ધમાું કયા 
Kauravo 

કૌરવો Pandvo પાુંર્વો Both િુંને 

Neither of 

the two. 

િુંને પૈકી 
કોઈ નહીં. 



પક્ષમાું જૂથભાવના જોવા મળે 
છે?  

19 

_______ is an action that 

managers take to attain one 

or more of the organization’s 

goals.__________ એ એક 
રક્રયા છે જે સુંચાલકો સુંસ્થાના 
એક અથવા વધ  લક્ષ્યોને 

પ્રાપ્ત કરવા માટે કરે છે. 
Strategy 

વ્યહૂરચના 
Leadreship 

નેતાગીરી 
Planning 

આયોજન 

Training 

તાલીમ 

20 

Who was the main strategist 

on the Kaurava side? 

કૌરવોના પક્ષમાું મ ખ્ય 
વ્યહૂરચના ઘર્નાર કોણ હત  ું? Karna કણડ 

Duryodhan 

દ યોધન 

Bhishma 

pitamah 

ભીષ્મ 
યપતામહ 

Shakuni 

શક ની 

21 

How many chepters are there 

in total in Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના ક લ કેટલા 
અધ્યાય છે? 18 ૧૮ 21 ૨૧ 9 ૯ 11 ૧૧ 

22 

Bhagvadgita is the most 

significant epic with 

______________ verses. 

ભગવદ્દગીતાએ___________

___શ્લોકો સાથેન ું સૌથી 
નોંધપાત્ર મહાકાવ્ય છે.  1000 ૧૦૦૦ 900 ૯૦૦ 700 ૭૦૦ 600 ૬૦૦ 

23 

The Bhagvadgita was 

delivered by _________ to 

motivate ________. 

ભગવદ્દગીતા  ____________ 

દ્વારા ________ ને પ્રેરરત 
કરવા માટે કહવેામાું આવી 
હતી. 

Shri Krishna - 

Arjuna શ્રી 
કૃષ્ણ - અજ ડન 

Shree Krishna  

- Bhima શ્રી 
કૃષ્ણ - ભીમ 

Shree 

Krishna - 

Draunachary

a શ્રી કૃષ્ણ - 
દ્રૌણાચાયડ 

Shree 

Krishna - 

Bishma 

pitamah શ્રી 
કૃષ્ણ - 
બિષ્મ 
યપતામહ 



24 

_____________is getting 

things done through and with 

people,efficently and 

effectively. ____________ 

એ લોકો દ્વારા અને તેમની 
પાસેથી , કાયડક્ષમ અને 
અસરકારક રીતે કાયો 
કરાવવ ું.. 

Motivation 

પ્રેરણા 
Management 

સુંચાલન 

Planning 

આયોજન 

Directing 

રદગ્દશડન 

25 

What is the relation of word 

SARTHI in Bhagvadgita 

with Management? 

ભગવદ્દગીતામાું સારથી 
શબ્દનો સુંચાલન સાથે શ ું 
સુંિુંધ છે? 

Sarthi = As a 

manager 

સારથી = 
મેનેજર 

Sarthi = As an 

employee 

સારથી= 
કમડચારી 

Sarthi = As a 

customer 

સારથી- 
ગ્રાહક 

Sarthi = As 

a Salesman 

સારથી= 
સેર્લસમેન 

26 

What is the relation of word 

DEDICATION in 

Management with 

Bhagvadgita? સુંચાલનમાું 
સમપડણ શબ્દનો ભગવદ્દગીતા 
સાથે શ ું સુંિુંધ છે? 

Dedication = 

Gyan સમપડણ 
= જ્ઞાન 

Dedication = 

Bhakti 

સમપડણ = 
ભક્તત  

Dedication = 

Yukti 

સમપડણ = 
ય ક્તત 

Dedication 

= Mukkti 

સમપડણ = 
મ ક્તત 

27 

_____________ is the 

function of management that 

involves setting objectives 

and determining a course of 

action for achieving those 

objectives. _____________ 

એ સુંચાલનન ું કાયડ છે જેમાું 
ઉદે્દશો નક્કી કરવા અને ત ે
ઉદે્દશ્યોને હાુંસલ કરવા માટે 
રક્રયાનો માગડ નક્કી કરવાનો 
સમાવેશ થાય છે. 

Leadreship 

નેતતૃ્વ 

Motivation 

પ્રેરણા 
Planning 

આયોજન 

Manageme

nt સુંચાલન 

28 

What is the first Chepter 

name of Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના પ્રથમ 

અધ્યાયન ું નામ શ ું છે? 

Janna yoga 

જ્ઞાન યોગ 

Arjun 

Vishadayoga 

અજ ડન 
યવિાદયોગ 

Sankhya 

yoga સાુંખ્ય 
યોગ 

Karma 

yoga કમડ 
યોગ 



29 

What is the relation of word 

KARMA in Bhagvadgita 

with Management? 

ભગવદ્ગીતામાું કમડ શબ્દનો 
સુંચાલન સાથે શ ું સુંિુંધ છે? 

Karma = 

Vision  કમડ = 

યવઝન  

Karma = 

Planning કમડ 
= આયોજન 

Karma =  

Management 

કમડ = 

સુંચાલન 

Karma = 

Action કમડ 
= રક્રયા 

30 

Who was the only warrior of 

the Kauravas who had the 

ability and strength to defeat 

the Pandavas? કૌરવોનો 
એકમાત્ર યોદ્ધા કોણ હતો- જે 
પાુંર્વોન ેહરાવવાની ક્ષમતા 
અને શક્તત ધરાવતો હતો? 

Duryodhanદ 
યોધન 

Vidur યવદ ર Karna કણડ Abhimanyu 

અબભમન્ય  

31 

In the war of Mahabharata, 

the Pandavas gained the 

love, respect and affection of 

their subjects through the 

implementation of 

_________. મહાભારતના 
ય ધ્ધમાું પાુંર્વોએ  

_________ના અમલીકરણ 
દ્વારા તેમની પ્રજાનો પ્રેમ, 

આદર અને સ્નેહ પ્રાપ્ત કયો 
હતો. 

Excellence in 

Governance 

શાસનની 
શ્રેષ્ઠતા 

Anonymity  

અજ્ઞાતવાસ 

Tradition 

પરુંપરા 
Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

32 

Who helps to bring a healthy 

culture in the corporate unit 

and get rid of internal 

politics or other polluting 

factors.? ધધાુંકીય એકમમાું 
તુંદ રસ્ત સુંસ્કૃયત લાવવા અને 
આંતરરક રાજકારણ અથવા 
અન્ય પ્રદૂયિત પરરિળોથી 
છુટકારો મેળવવામાું મદદ 
કોણ કરે છે.? 

Learning and 

Development 

તાલીમ અને 
યશક્ષણ 

Fair Way / 

Path ન્યાયી 
માગડ 

Strategy 

વ્યહૂરચના  
Reseach 

સુંશોધન 
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Which city was built by 

Pandavas? પાુંર્વોએ કય ું 
શહરે િનાવ્ય ું હત  ું? 

Hastinapur 

હક્સ્તનાપ ર 

Ayodhya 

અયોધ્યા 
Indraprastha 

ઇન્દ્રપ્રસ્થ 

Mathura 

મથ રા 

34 

__________ was an 

American educator, author, 

and businessman. 

___________ એક અમેરરકન 
યશક્ષક, લેખક અને ઉદ્યોગપયત 
હતા. 

Stephen 

Covey સ્ટીફન 
કોવ ે

Henry Ford 

હનેરી ફોર્ડ 
Bill Gates 

બિલ ગેટ્સ 

Charles 

Edward 

Coffin 

ચાર્લસડ 
એર્વર્ડ 
કોરફન 

35 

How many chepters are there 

in total in Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના ક લ કેટલા 
અધ્યાય છે? 

18 ૧૮ 21 ૨૧ 9 ૯ 11 ૧૧ 

36 

The Bhagvadgita was 

delivered by _________ to 

motivate ________. 

ભગવદ્દગીતા  ____________ 

દ્વારા ________ ને પ્રેરરત 
કરવા માટે કહવેામાું આવી 
હતી. 

Shri Krishna - 

Arjuna શ્રી 
કૃષ્ણ - અજ ડન 

Shree Krishna  

- Bhima શ્રી 
કૃષ્ણ - ભીમ 

Shree 

Krishna - 

Draunachary

a શ્રી કૃષ્ણ - 
દ્રૌણાચાયડ 

Shree 

Krishna - 

Bishma 

pitamah શ્રી 
કૃષ્ણ - 
બિષ્મ 
યપતામહ 

37 

Why Arjuna refuses to fight? 

શા માટે અજ ડન ય દ્ધ કરવાનો 
ઇનકાર કરે છે? 

Because the 

war was 

against his 

family and 

friends કારણ 
કે ય દ્ધ તેના 
પરરવાર અને 
યમત્રો સામે હત  ું 

Because the 

war was 

against 

krishna. કારણ 
કે ય દ્ધ કૃષ્ણ 
સામે હત  ું 

Because the 

war was 

against 

Yudhisthar.

કારણ કે ય દ્ધ 
ય યધષ્ઠર સામે 
હત  ું 

None of the 

above 

ઉપરોકત 
કોઈ નહીં. 

38 

_____________ is the 

function of management that 

involves setting objectives 

and determining a course of 

action for achieving those 

objectives. _____________ 

એ સુંચાલનન ું કાયડ છે જેમાું 
ઉદે્દશો નક્કી કરવા અને ત ે

Leadreship 

નેતતૃ્વ 

Motivation 

પ્રેરણા 
Planning 

આયોજન 

Manageme

nt સુંચાલન 



ઉદે્દશ્યોને હાુંસલ કરવા માટે 
રક્રયાનો માગડ નક્કી કરવાનો 
સમાવેશ થાય છે. 

39 

What is the second Chepter 

name of Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના િીજા 

અધ્યાયન ું નામ શ ું છે? 

Janna yoga 

જ્ઞાન યોગ 

Arjun 

Vishadayoga 

અજ ડન 
યવિાદયોગ 

Sankhya 

yoga સાુંખ્ય 
યોગ 

Karma 

yoga કમડ 
યોગ 

40 

What is the relation of word 

KARMA in Bhagvadgita 

with Management? 

ભગવદ્ગીતામાું કમડ શબ્દનો 
સુંચાલન સાથે શ ું સુંિુંધ છે? 

Karma = 

Vision  કમડ = 

યવઝન  

Karma = 

Planning કમડ 
= આયોજન 

Karma =  

Management 

કમડ = 

સુંચાલન 

Karma = 

Action કમડ 
= રક્રયા 

41 

How many verses are there in 
bhakti yoga of Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના ભક્તત યોગમાું 
કેટલા શ્લોકો છે?  

20 ૨૦ 27 ૨૭ 30 ૩૦ 37 ૩૭ 

42 

“શ્રીમદ ભગવદગીતા” નો 
અથડ થાય છે_______ . 

“Shrimad Bhagavad Gita” 

means _________. 

Creation of 

God ઈશ્વરન ું 
સર્જન 

Lesson of 

God. 

ભગવાનનો 
પાઠ 

Song of God  

ભગવાનન ું 
ગીત 

Magic by 

God 

ભગવાનનો 
ચમત્કાર 

43 

In the Ramayana, who 

among the following is seen 

as the best administrator of 

Sri Rama's army? રામાયણમાું 
શ્રી રામની સેનામાું શ્રેષ્ઠ 

વ્યવસ્થાપક તરીકેના લક્ષણો 
નીચે પૈકી કોનામાું જોવા મળે 
છે? 

Kumbhkaran 

ક ુંભકરણ 

Bali િાલી Sugriv 

સ ગ્રીવ 

Vibhishan 

યવબભિણ 

44 

What was the reason for 

enmity between Bali and 

Sugriva in Ramayana? 

રામાયણમાું િાલી અને 
સ ગ્રીવ વચ્ચે મળૂ 
દ શ્મનાવટન ું કારણ શ ું હત  ું? 

Planning 

આયોજન 

miscommunic

ation 

ગેરસુંચાર  

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

Team Spirit 

ટીમક્સ્પરરટ 
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_______ is an action that 

managers take to attain one 

or more of the organization’s 

goals.__________ એ એક 
રક્રયા છે જે સુંચાલકો સુંસ્થાના 
એક અથવા વધ  લક્ષ્યોને 

પ્રાપ્ત કરવા માટે કરે છે. 

Strategy 

વ્યહૂરચના 
Leadreship 

નેતાગીરી 
Planning 

આયોજન 

Training 

તાલીમ 

46 

A true leader is the one who 

creates__________around. 

સાચો નેતા એ છે જે આસપાસ 
_________ િનાવે છે. 

money પૈસા   leaders  નેતા followers 

અન યાયીઓ 

compitator 

હરીફો 

47 

Shri Ram selected to whom 

to build a bridge across the 

sea? શ્રી રામે સમ દ્ર પર સેત   
િનાવવા માટે કોની પસુંદગી 
કરી? 

Nal and  Nil 

નલ અને નીલ 

Bali and 

Sugriv િાલી 
અને સ ગ્રીવ 

Hanuman 

and Jamvant 

હન માન અને 
જામવુંત  

Lakshman 

and 

Vibhishan 

લક્ષ્મણ 
અને 
યવબભિણ 

48 

_____________is getting 

things done through and with 

people,efficently and 

effectively. ____________ 

એ લોકો દ્વારા અને તેમની 
પાસેથી , કાયડક્ષમ અને 
અસરકારક રીતે કાયો 
કરાવવ ું.. 

Motivation 

પ્રેરણા 
Management 

સુંચાલન 

Planning 

આયોજન 

Directing 

રદગ્દશડન 

49 

Who did Hanumanji inspire 

about his powers? 

હન માનજીને તેમની શક્તતઓ 
યવશે કોને પ્રેરણા આપી? 

Jamvant 

જામવુંત 

Bali િાલી Lakshman 

લક્ષ્મણ  

Vibhishan 

યવબભિણ 

50 

A business unit should 

maintain good public 

relations with which of the 

following? ધુંધાકીય એકમમાું 
નીચેના પૈકી કોની સાથે સારા 

Employees  

કમડચારીઓ 

Suppliers  

વેપારીઓ 

Whole 

sellers 

જથ્થાિુંધ 
વેપારીઓ 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 



જાહરે સુંિુંધો જાળવવા 
જોઈએ? 

51 

_____ is the set of forces that 

energize, direct, and sustain 

behavior. _____ એ દળોનો 
સમહૂ છે જે વતડણકૂને 
ઉત્સારહત કરે છે, પ્રત્યક્ષ કરે 
છે અને ટકાવી રાખે છે. 

Motivation 

પ્રેરણા 
Expectancy  

અપેક્ષા 
Empowerme

nt 

સશક્તતકરણ 

Socializatio

n 

સમાજીકરણ 

52 

A war broke out between the 

Kauravas and the Pandavas 

over the throne of 

_______________. 

_______________ની ગાદીને 
લઈને કૌરવો અને પાુંર્વો 
વચ્ચે ય દ્ધ થય ું હત  ું.  

Kurukshetra 

ક ર કે્ષત્ર 

Hastinapur 

હક્સ્તનાપ ર 

Ayodhya 

અયોધ્યા 
Indraprasth

a ઇન્દ્રપ્રસ્થ 

53 

Which of the following 

lessons can be learned from 

Mahabharata? 

મહાભારતમાુંથી નીચે પૈકી 
કયા પાઠો શીખવા મળે છે? 

Strategy and 

Leadership 

વ્યહૂરચના 
અને નેતતૃ્વ 

Use the right 

tactic at the 

right time 

યોગ્ય સમયે 
યોગ્ય ય ક્તતનો 
ઉપયોગ કરો 

Excellence 

in 

governance 

શાસનમાું 
શ્રેષ્ઠતા 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 

54 

Which city was built by 

Pandavas? પાુંર્વોએ કય ું 
શહરે િનાવ્ય ું હત  ું? 

Hastinapur 

હક્સ્તનાપ ર 

Ayodhya 

અયોધ્યા 
Indraprastha 

ઇન્દ્રપ્રસ્થ 

Mathura 

મથ રા 

55 

The Pandavas ruled for 

_____ years on the path of 

justice. પાુંર્વોએ ન્યાયના 
માગડ પર _____ વિડ શાસન 
કય ું,  46 ૪૬ 36 ૩૬ 26 ૨૬ 16 ૧૬ 

56 

The cumulative action of a 

team in which an individual 

member keeps aside his/her 

interests and opinions to 

fulfill the objectives or goal 

of the group is known as Team ટીમ 

Teamwork 

ટીમવકડ  Group જ થ Club તલિ 



_________. એક ટીમની 
સુંબચત રક્રયા કે જેમાું 
વ્યક્તતગત સભ્ય જૂથના 
ઉદે્દશ્યો અથવા ધ્યેયને 
પરરપણૂડ કરવા માટે 
તેની/તેણીની ર બચઓ અને 

અબભપ્રાયોને િાજ  પર રાખે છે 
તેને _________ તરીકે 
ઓળખવામાું આવે છે. 

57 

"Bhishma Pitamah and 

Dronacharya had the 

opportunity to disrespect the 

kingdom of Hastinapur 

which was under the 

Kauravas, but they did not 

disrespect the Kauravas." 

What management lesson 

can be learned from this 

episode in the Mahabharata?  

"ભીષ્મ યપતામહ અને 
દ્રોણાચાયડ પાસે હક્સ્તનાપ રના 
સામ્રાજ્યનો અનાદર કરવાની 
તક હતી જે કૌરવોના હઠેળ 
હત  ું ,પરુંત   તેઓએ કૌરવોનો 
અનાદર કયો નહીં." 

મહાભારતના આ પ્રસુંગ 
પરથી સુંચાલનનો કયો 
િોધપાઠ મળે છે? 

Participation 

of women 

મરહલાઓની 
ભાગીદારી 

Commitment 

and common 

purpose 

પ્રયતિદ્ધતા 
અને સમાન 
હતે    

Selection of 

resources 

સુંસાધનોની 
પસુંદગી 

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

58 

The Pandavas were admired 

for their ___________. 

પાુંર્વો તેમના 
___________માટે વખાણતા 
હતા. 

Painting and 

Music 

બચત્રકળા અને 
સુંગીત કળા 

Administratio

n and 

Management 

વહીવટ અને 
સુંચાલન  

Politics and 

Diplomacy 

રાજનીયત 
અને કૂટનીયત  

None of the 

above 

ઉપરોકત 
કોઈ નહીં 



59 

In Organization the 

Recruitment and selection 

process aimed at right kind 

of people. સુંસ્થામાું ભરતી 
અને પસુંદગી પ્રરક્રયા યોગ્ય 
પ્રકારના લોકોને ધ્યાનમાું 
રાખીને કરવામાું આવે છે. 

At right time 

યોગ્ય સમયે 

At right place  

યોગ્ય જગ્યાએ 

To do  right 

things  યોગ્ય 
વસ્ત  ઓ 
કરવા માટે 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 

60 

 How does training and 

development offer 

competitive advantage to an 

organisation? તાલીમ અને 
યવકાસ સુંસ્થાને સ્પધાડત્મક 
લાભ કેવી રીતે આપે છે? 

Removing 

performance 

decencies 

પ્રદશડન 
યશષ્ટાચાર દૂર 
કરીને  

Deficiency is 

caused by a 

lack of ability 

ક્ષમતાના 
અભાવને 
કારણ ેઉણપ 
સજાડય છે 

Individuals 

have the 

aptitude and 

motivation to 

learn 

વ્યક્તતઓમાું 
શીખવાની 
ક્ષમતા અને 
પ્રેરણા હોય 
છે   

None of the 

above 

ઉપરોકત 
કોઈ નહીં 

61 

Who is the most diplomatic 

person in pandvas? પાુંર્વોમાું 
સૌથી મ ત્સદી વ્યક્તત કોણ છે? 

Yudhisthir 

ય યધસ્ષ્ઠર  Arjun અજ ડન Bhim ભીમ 

Sahdev 

સહદેવ  

62 

Which of the following 

resources is included in 

resource selection in a 

business unit? ધુંધાકીય 
એકમમાું સુંસાધનોની 
પસુંદગીમાું નીચેના પૈકી કયા 
સુંશાધનોનો સમાવેશ કરવામાું 
આવે છે? 

Raw Material 

કાચો માલ  

Machinery 

યુંત્રો 

Human 

Resource 

માનવ 
સુંશાધન 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 
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 A group of people working 

with common objectives or 

goals is known as a 

_________. સામાન્ય ઉદે્દશ્યો 
અથવા ધ્યેયો સાથે કામ 
કરતા લોકોના જૂથને Group જ થ 

Department 

યવભાગ Club તલિ Team ટીમ 



_________ તરીકે 

ઓળખવામાું આવે છે. 
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A business unit should 

maintain good public 

relations with which of the 

following? ધુંધાકીય એકમમાું 
નીચેના પૈકી કોની સાથે સારા 
જાહરે સુંિુંધો જાળવવા 
જોઈએ? 

Employees  

કમડચારીઓ 

Suppliers  

વેપારીઓ 

Whole 

sellers 

જથ્થાિુંધ 
વેપારીઓ 

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 
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રામાયણમાું િાલી અને 
સ ગ્રીવ વચ્ચે મળૂ 
દ શ્મનાવટન ું કારણ શ ું હત  ું? 

What was the reason for 

enmity between Bali and 

Sugriva in Ramayana? 

Planning 

આયોજન 

miscommunic

ation 

ગેરસુંચાર  

Internal 

politics 

આંતરરક 
રાજકારણ 

Team Spirit 

ટીમક્સ્પરરટ 
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Which of the following 

lessons can be learned from 

Ramayana? રામાયણમાુંથી 
નીચે પૈકી કયા પાઠો શીખવા 
મળે છે? 

Planning the 

succession 

ઉત્તરાયધકારીન ું 
આયોજન 

Importance of 

Communicatio

n 

મારહયતસુંચારન ું 
મહત્વ 

Great leaders 

Creat more 

leaders 

મહાન નેતા 
વધ  સારા 
નેતા િનાવે 
છે.  

All of the 

above 

ઉપરોકત 
િધા જ 
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What is the relation of word 

DEDICATION in 

Management with 

Bhagvadgita? સુંચાલનમાું 
સમપડણ શબ્દનો ભગવદ્દગીતા 
સાથે શ ું સુંિુંધ છે? 

Dedication = 

Yukti સમપડણ 
= ય ક્તત 

Dedication = 

Bhakti 

સમપડણ = 
ભક્તત  

Dedication = 

Gyan 

સમપડણ = 
જ્ઞાન 

Dedication 

= Mukkti 

સમપડણ = 
મ ક્તત 

68 

In the Ramayana, who 

among the following is seen 

as the best administrator of 

Sri Rama's army? રામાયણમાું 
શ્રી રામની સેનામાું શ્રેષ્ઠ 

વ્યવસ્થાપક તરીકેના લક્ષણો 
Kumbhkaran 

ક ુંભકરણ Bali િાલી 
Sugriv 

સ ગ્રીવ 

Vibhishan 

યવબભિણ 



નીચે પૈકી કોનામાું જોવા મળે 
છે? 

69 

What is the relation of word 

MUKTI in Bhagvadgita with 

Management? 

ભગવદગીતામાું મ ક્તત 
શબ્દનો સુંચાલન સાથે શ ું 
સુંિુંધ છે? 

MUKTI = 

DEDICATIO

N મ ક્તત = 
સમપડણ  

MUKTI 

=Knowledge  

મ ક્તત =જ્ઞાન 

MUKTI 

=FREEDOM 

TO 

EMPLOYEE

S મ ક્તત 
=કમડચારીઓ
ને સ્વતુંત્રતા 

MUKTI = 

Manager 

મ ક્તત= 
મેનેજર 
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What is the fourth Chepter 

name of Bhgvadgita? 

ભગવદ્દગીતાના ચોથા 
અધ્યાયન ું નામ શ ું છે? 

Janna yoga 

જ્ઞાન યોગ 

Arjun 

Vishadayoga 

અજ ડન 
યવિાદયોગ 

Sankhya 

yoga સાુંખ્ય 
યોગ 

Karma 

yoga કમડ 
યોગ 
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An organisation strategy 

__________.વ્યવસ્થાતુંત્રની 
વ્યહૂરચના ______________ 

Remains set in 

place longer 

than the 

mission and 

objectives. 

યમશન અને 
ઉદે્દશ્યો કરતાું 
લાુંિા સમય 
સ ધી સ્થાને 
સ યોજજત રહ ે
છે 

Generally 

forms over a 

period of time 

as events 

unfold. 

સામાન્ય રીતે 
સમયના 
સમયગાળા 
દરયમયાન 
ઘટનાઓ 
પ્રગટ થાય છે 

Trends to 

be formed at 

the same 

time the 

mission is 

developed.યમ
શન યવકયસત 
થાય તે જ 
સમયે વલણો 
રચાય છે. 

None of the 

above 

ઉપરોકત 
કોઈ નહીં 
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What is the name of Bali's 

Kingdom? િાલીના રાજ્યન ું 
નામ શ ું છે? 

Ayodhya 

અયોધ્યા  
Kishkindha 

કીશરકિંધા Lanka લુંકા  

None of the 

above 

ઉપરોકત 
કોઈ નહીં 

 


